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RADY MIEJSKIEJ W CHOSZCZNIE
z dnia 6 maja 2015r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Choszczno oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594 ze zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005 r. Nr 180 poz. 1493 ze zm.), Rada Miejska w Choszcznie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okres$la si¢ tryb, sposob powotania i odwotania cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Choszczno oraz szczegdlowe warunki jego
funkcjonowania:

|. Postanowienie ogodlne.

1. Gmina Choszczno podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, organizujac prace
Zespotu Interdyscyplinarnego na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Choszczno
(dalej: Zespot Interdyscyplinarny).

2. Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy
W Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy obowigzujacym na terenie Gminy Choszczno oraz w ramach
realizacji zatozen Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli r6znych
podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Do zadan Zespotu
Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacym na celu przeciwdziatanie
temu zjawisku,

3) rozpowszechnienie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy w $rodowisku
lokalnym,

4) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie.
4. Zespot Interdyscyplinarny powotuje Burmistrz Choszczna w drodze zarzadzenia.

5. W celu rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie na terenie Gminy
Choszczno, na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem Choszczna, a podmiotami
0 ktorych mowa w rozdz. 1l ust. 1, mogg by¢ powotane grupy robocze.

I1. Tryb i sposob powotania i odwotania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

1. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:
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1) Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Choszcznie,

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Choszcznie,
3) Komendy Powiatowej Policji w Choszcznie,

4) Szkot Podstawowych i Gimnazjum,

5) NZOZ Choszczno,

6) Organizacji pozarzadowe;j,

7) Sadu Rejonowego w Choszcznie ze srodowiska kuratorow sadowych,

8) Prokuratury Rejonowej w Choszcznie.

2. Liczbg przedstawicieli podmiotow oraz osoby przedstawicieli okre$la si¢ zgodnie z warunkami
wynikajacymi z porozumien zawartych przez Burmistrza z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne
o$wiadczenie 0 zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan
w ramach pracy w Zespole.

4. Posiedzenia zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
5. Burmistrz odwotuje cztonka Zespotu:

1) na jego whniosek,

2) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,

3) na wniosek przewodniczacego Zespotu.

1. Szczegdtowe warunki funkcjonowania zespotu.

1. Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje Burmistrz Choszczna w terminie 14 dni od daty
zawarcia porozumien z podmiotami, 0 ktorych mowa w rozdz. 11 ust. 1. Na pierwszym posiedzeniu dokonuje
si¢ wyboru Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Obstuge organizacyjno — techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejsko Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Choszcznie.

3. Posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zwoluje Przewodniczacy, wskazujac termin, miejsce oraz cel
posiedzenia, 0 czym powiadamia na pismie cztonkow zespotu.

4. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

5. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych
od daty otrzymania formularza Niebieska Karta ,,A”, powotuje grupy robocze.

6. Zposiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych sporzadza si¢ protokdt oraz liste
obecnosci, ktore stanowig dokumentacj¢ Zespotu.

7. Zespot Interdyscyplinarny przygotowuje roczne sprawozdania ze swojej dzialalnosci i przedklada je
Burmistrzowi Choszczna w terminie do konca lutego kazdego roku.

8. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVI/147/2012 Rady Miejskiej w Choszcznie z dnia 25 stycznia 2012r.
w sprawie trybu i sposobu powotania i odwotania cztonkéow zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choszczna.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Bogustaw Szymanski
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