UCHWALA Nr XXIII/177/2016
RADY POWIATU W SZCZECINKU
z dnia 29 czerwca 2016 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie szczegotowych zasad udzielania irozmiaru znizek
godzin dyrektorowi, wicedyrektorowi oraz nauczycielowi pelniacemu inne stanowisko
kierownicze w szkolach iplacowkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat
Szczecinecki

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 814) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191, z 2015 r. poz. 357, poz. 1268 i poz.
1418 oraz z 2016 r. poz. 668) - Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XX1/125/2000 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 27 wrzesnia 2000 r.
w sprawie szczegdblowych zasad wudzielania irozmiaru znizek godzin dyrektorowi,
wicedyrektorowi oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkotach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Szczecinecki, zmienionej uchwata
Nr XXXVII/276/2009 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 28 maja 2009 r. zmieniajacej
uchwate w sprawie szczegétowych zasad udzielania i rozmiaru znizek godzin dyrektorowi,
wicedyrektorowi oraz nauczycielowi petlnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkotach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Szczecinecki, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) § 1. otrzymuje brzmienie: ,,§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz nauczycielowi
petnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkotach 1placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Szczecinecki obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. 22014 r. poz. 191 oraz
z2015r. poz. 357, poz. 1268 1ipoz. 1418) zwanej dalej ,Karta Nauczyciela” do
wymiaru godzin zaje¢ okreslonych w tabeli:

L.P. | STANOWISKO TYGODNIOWY
WYMIAR ZAJEC
1. Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego typu liczacej:
a) do 8 oddziatow 8
b) 9 - 16 oddziatow 5
c) 171 wiegcej oddziatow 3

Wicedyrektor szkoly (zespolu) kazdego typu liczacej:
a) 12 -16 oddziatéow
b) 17 i wigcej oddziatlow

Kierownik ksztalcenia praktycznego

Kierownik warsztatu szkolnego

Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej
Dyrektor specjalnego osrodka szkolno wychowawczego
Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno -
wychowawczego

6. Kierownik internatu liczacego:
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a) do 140 wychowankow 10
b) od 141 do 200 wychowankow 8
¢) powyzej 200 wychowankoéw 6
7. Dyrektor pozaszkolnej placowki specjalistycznej 5

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Szczecineckiego.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku  Urzedowym  Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego i1wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia zmoca
obowigzujaca od 1 wrzesnia 2016 1.

Przewodniczaca Rady

mgr Dorota Chrzanowska
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Uzasadnienie

Art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 1.
poz. 814) stanowi, ze do wylacznej wiasciwosci rady powiatu nalezy podejmowanie uchwat
w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 12 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2014 r. poz. 191, zpdzn. zm.) do kompetencji organu prowadzacego nalezy okreslenie,
zasad udzielania irozmiar obnizek dla dyrektorow, wicedyrektoréw oraz nauczycieli
peliacych inne stanowiska kierownicze w szkole, a takze nauczycielom, ktorzy obowigzki
kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze.
Te same przepisy pozwalajg rowniez na zwolnienie z obowigzku realizacji zaje¢ nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole.

Z kolei art. 91d pkt 1 powyzszej ustawy jednoznacznie wskazuje, ze kompetencje organu
prowadzacego w tym przypadku wykonuje Rada Powiatu w Szczecinku.

Niniejszy projekt uchwaly uwzglednia aktualny stan organizacyjny szkot iplacowek, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Szczecinecki, atakze zawiera zapisy
doprecyzowane i dostosowane do obowigzujacych przepisow prawnych. Zmiany dotycza,
m.in.: dodania stanowiska dyrektora pozaszkolnej placowki specjalistycznej 1 okreslenia dla
niego wymiaru znizki oraz zmniejszenia wymiaru znizki dla dyrektora poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

Stosownie do postanowien art. 19 ust.2 ustawy zdnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) niniejszy projekt uchwaly zostat przediozony do
zaopiniowania przez zwigzki zawodowe, tj. Okreg Zachodniopomorski ZNP Biuro
w Szczecinie, Rada OPZZ Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego w  Szczecinie,
Zachodniopomorski Zarzad Wojewddzki WZZ ,,Solidarno$¢ — Oswiata” w Gryfinie, Zarzad
Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w  Szczecinku, Komisja
Migdzyzakladowa NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow Os$wiaty i Wychowania w Szczecinku,
Zarzad Regionu Koszalinskiego ,,Pobrzeze” NSZZ ,Solidarnos¢” w Koszalinie, Zarzad
Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Pomorza Zachodniego w Szczecinie, Zarzad Wojewodzki FZZ
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie, Komisja Miedzyzaktadowa WZZ
,»Solidarnos¢ — Oswiata” w Boninie.

Projekt uzyskatl pozytywna opini¢ nastgpujacych zwiazkéw: Zarzadu Oddziatu Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Szczecinku, Zarzadu Regionu Koszalinskiego
,Pobrzeze” NSZZ ,Solidarno$¢” w Koszalinie, Komisji Miedzyzakladowej WZZ
,»Solidarno$¢ — Oswiata” w Boninie.

Pozostate zwigzki zawodowe nie przedstawity opinii, co uwaza si¢ za rezygnacje z prawa jej
wyrazenia.

Ponadto zwigzki zawodowe: Okreg Zachodniopomorski ZNP Biuro w Szczecinie, Rada
OPZZ Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie, Zachodniopomorski Zarzad
Wojewddzki WZZ ,Solidarno$¢ — Os$wiata” w Gryfinie poinformowaly o przekazaniu
projektu do zaopiniowania do przez swoje podlegle oddziaty.

Z przytoczonych wyzej wzgledow podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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