UCHWALA NR XXV/122/2009
Rady Gminy w Radowie Matym
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia kryteridw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot,
dla ktérych organem prowadz acym jest Gmina Radowo Male.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689,
Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821; z 2008 r. Nr 145, poz.917; z
2009 r. Nr 1, poz. 1) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwata reguluje kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze i opiekuncze ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego w budzecie Gminy Radowo
Mate z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzgcego i dyrektorow szkot.

2. Zapisy niniejszej uchwaty stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w gimnazjum, szkole podstawowej,
przedszkolu-oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gmine Radowo Mate.

8§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) nauczycielach bez blizszego okre$lenia - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnionych w gimnazjum,
szkole podstawowej, przedszkolu-oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gmine Radowo Mate;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki;

3) szkole bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumiec¢: szkole podstawowa, gimnazjum, przedszkole -
oddziat przedszkolny;

4) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.);

5) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Radowo Male.

§ 3. 1. W budzecie Gminy Radowo Mafe tworzy sie specjalny fundusz nagrdd dla nauczycieli w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzeh osobowych i przyznaje sie za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuncze.

2. Ustala sie nastepujacy podziat funduszu, o ktérym mowa w ust. 1:

1) 80% srodkoéw przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty;
2) 20% srodkéw przeznacza sie na nagrody Wojta Gminy Radowo Male.

3. Wysokos¢ nagrody Wojta ustala corocznie Wéjt Gminy, a wysokos¢ nagrody dyrektora - dyrektorzy
poszczegoblinych szkét, z tym ze wysokos¢ nagrody dyrektora nie moze przekroczy¢ wysokosci nagrody Wojta
Gminy.

8 4.1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy i przyznawane sg
nauczycielom za szczego6lne i wybitne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w pracy
zawodowe;j.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.
3. Nagrode nauczycielowi przyznaje:

1) ze srodkdw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 - dyrektor szkoty;
2) ze srodkéw, o ktdrych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 - Wojt Gminy Radowo Malte.

4. Nagroda Wéjta Gminy moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadajg wyr6zniajaca
ocene pracy pedagogicznej oraz spetniajg co najmniej 5 z kryteridw, o ktérych mowa w ust. 6.

5. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej dobrg ocene pracy
pedagogicznej oraz spetnia co najmniej 4 z kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 6.

6. Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach, egzaminach i testach uczniow
przeprowadzanych przez zewnetrzne instytucje oswiatowe,
b) podejmuje dziatalnoS¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i
wychowania, opracowywania nowatorskich programéw i publikacji,



c) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem sie uczniow do udzialu w
zawodach szczebla okregowego lub centralnego - ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych Ilub
zajeciem przez uczniow I-1ll miejsca w konkursach, zawodach, turniejach, przegladach i festiwalach
na szczeblu co najmniej gminnym,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i organizuje uroczystosci szkolne, imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne na rzecz
szkoly i srodowiska lokalnego,

f)  osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

g) prowadzi znaczacg dziatalnos¢ wychowawczg wplywajacg na wszechstronny rozwoj ucznidw,

h) upowszechnia wtasne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze poprzez dzielenie sie swojg wiedzg i
doswiadczeniami z innymi nauczycielami;

2) w zakresie pracy opiekuhczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii wsréd dzieci
i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspoOtprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawOw patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspoétdziatania;

3) w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty w szczeg6lnosci dot. dyrektora szkoty):

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszenie bazy dydaktycznej,

b) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

c) prawidtowo realizuje budzet szkoly i pozyskuje dodatkowe Srodki finansowe,

d) inspiruje dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty i Srodowiska,

e) dobrze wspotpracuje z samorzadem lokalnym oraz radg pedagogiczng i radg rodzicow,

f)  prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli i inspiruje nauczycieli do samoksztatcenia,

g) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

h) promuje szkote poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych i stowarzyszeniach.

8 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy dla nauczyciela wystepuje dyrektor szkoty po
uprzednim zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i organizacje zwigzkowg ZNP.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wéjta Gminy dla dyrektora szkoly wystepuje organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Wniosek podlega zaopiniowaniu przez Nauczycielskie Zwigzki Zawodowe dziatajgce na
terenie placowki.

3. Z wnioskiem o nagrode Wojta dla nauczyciela lub dyrektora moze wystapi¢ réwniez rada rodzicoéw po
uprzednim zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i nauczycielskie zwigzki zawodowe.

4. Nagrode, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 moze przyzna¢ Waéjt Gminy z wtasnej inicjatywy.

5. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podac konkretne i wymierne efekty osiggane przez osobe
zgloszong do nagrody w okresie od ostatniej otrzymanej nagrody.

6. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1,2 i 3 nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy w Radowie Malym w terminie
do 15 wrzesnia kazdego roku na wniosku, ktérego wzdr okresla zatgcznik do uchwaty.

7. Nagrody, o ktorych mowa w 8 3 ust. 2 pkt 1 i 2 przyznaje sie w m-cu pazdzierniku kazdego roku z
okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w
innym terminie.

8. Nauczyciel, ktébremu zostata przyznana nagroda otrzymuije list gratulacyjny, ktérego odpis sktada sie do
akt osobowych tego nauczyciela.

§ 6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg uchwalg majg zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy w Radowie Matym oraz dyrektorom szkot
prowadzonych przez Gmine Radowo Mate.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.
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