
POROZUMIENIE NR SP.3/1/2015

z dnia 30 kwietnia 2015 r.

w sprawie finansowego wsparcia Komendy Powiatowej Policji w Stargardzie Szczecińskim

Na podstawie art. 216 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.) w związku z art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 13 ust. 3 i ust. 4a pkt 1 i pkt 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 
1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015 r. poz. 355 ze zm.) zawarte zostaje porozumienie pomiędzy:

Gminą - Miastem Stargard Szczeciński, z siedzibą przy ul. Czarnieckiego 17, 73-110 Stargard 
Szczeciński, reprezentowaną przez: Sławomira Pajora - Prezydenta Miasta Stargard Szczeciński,

a

Komendą Wojewódzką Policji w Szczecinie, z siedzibą przy ul. Małopolskiej 47, 70-515 Szczecin, 
reprezentowaną przez: Marka Jasztala - Zastępcę Komendanta Wojewódzkiego Policji w Szczecinie,

o następującej treści:

§ 1. Gmina-Miasto Stargard Szczeciński przekaże Komendzie Wojewódzkiej Policji w Szczecinie środki 
finansowe w wysokości 38.000 zł (słownie: trzydzieści osiem tysięcy złotych), z przeznaczeniem dla 
Komendy Powiatowej Policji w Stargardzie Szczecińskim, na pokrycie kosztów:

1) rekompensat pieniężnych za czas służby przekraczający normę określoną w art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 
6 kwietnia 1990 r. o Policji oraz nagród za osiągnięcia w służbie;

2) związanych ze zorganizowaniem i przeprowadzeniem stażu adaptacyjnego policjantów, w ramach którego 
będą pełnili służby patrolowe na terenie miasta Stargard Szczeciński.
§ 2. 1. Środki, o których mowa w § 1 pkt 1, przeznaczone będą na rekompentaty pieniężne oraz na nagrody 

za osiagnięcia w służbie dla policjantów, którzy pełnili służby patrolowo-obchodowe oraz ruchu drogowego na 
terenie miasta Stargard Szczeciński.

2. Rekompensata pieniężna, o której mowa w ust. 1 wynosić będzie 160 zł brutto (słownie: sto sześćdziesiąt 
złotych) za jedną ośmiogodzinną służbę jednego policjanta lub 220 zł brutto (słownie: dwieście dwadzieścia 
złotych) za jedną dwunastogodzinną służbę jednego policjanta.

§ 3. 1. Listę nagrodzonych funkcjonariuszy oraz wysokość przyznanych im nagród za osiągnięcia w służbie 
ustali Komendant Powiatowy Policji w Stargardzie Szczecińskim, biorąc pod uwagę aktywność w pracy, 
efektywność w wykonywaniu zadań oraz zaangażowanie w służbę.

2. Wysokość nagrody, o której mowa w ust. 1 nie może być wyższa niż 1.200 zł brutto (słownie: jeden 
tysiąc dwieście złotych) dla jednego funkcjonariusza.
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§ 4. Środki finansowe określone w § 1 zostaną przekazane Komendzie Wojewódzkiej Policji w Szczecinie 
w terminie 14 dni od daty wpływu do Urzędu Miejskiego w Stargardzie Szczecińskim podpisanego niniejszego 
porozumienia na rachunek Funduszu Wsparcia Policji: Bank Gospodarstwa Krajowego O/O Szczecin 
76 1130 1176 0022 2115 8720 0001, zaś ich dysponentem będzie Komendant Wojewódzki Policji w Szczecinie 
lub upoważniony przez niego zastępca.

§ 5. 1. Przekazane środki finansowe przeznaczone będą wyłacznie na cel określony w § 1 i wykorzystane 
w terminie do dnia 31 grudnia 2015 r.

2. Niewykorzystana część środków finansowych wskazanych w § 1 podlega zwrotowi na rachunek 
bankowy Gminy-Miasta Stargard Szczeciński: Bank PKO S.A. I O/Stargard Nr 08 1240 3901 1111 
0000 4216 5217 w terminie do 31 grudnia 2015 r.

3. Gmina-Miasto Stargard Szczeciński zastrzega sobie prawo żądania zwrotu całości lub części środków 
finansowych wskazanych w § 1 w przypadku wydatkowania ich niezgodnie z niniejszym porozumieniem, 
w terminie 14 dni od dnia wezwania pisemnego.

4. Niedotrzymanie terminów, o których mowa w ust. 2 i 3, spowoduje naliczenie odsetek jak dla zaległości 
podatkowych od kwoty zaległości niewykorzystanej lub wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem za każdy 
dzień zwłoki.

§ 5. Komenda Wojewódzka Policji w Szczecinie zobowiązana jest do złożenia rozliczenia otrzymanych 
środków finansowych w terminie do 30 stycznia 2016 r. w Urzędzie Miejskim w Stargardzie Szczecińskim, 
które w szczególności powinno zawierać:

1) wysokość środków przekazanych przez Gminę-Miasto Stargard Szczeciński,
2) wysokość środków wykorzystanych, w tym zestawienie wydatków uwzględniające podział środków na:

- rekompensaty pieniężne za czas służby przekraczający normę określoną w art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 
6 kwietnia 1990 r. o Policji,

- nagrody za osiągnięcia w służbie,
- koszty zorganizowania i przeprowadzenia stażu adaptacyjnego policjantów,

3) wysokość środków niewydatkowanych,
4) listę nagrodzonych funkcjonariuszy Policji oraz wysokość przyznanych im nagród,
5) informację z realizacji zadania, w tym w szczególności dotyczącą ilości służb pełnionych na terenie miasta 

przez funkcjonariuszy Policji w ramach finansowego wsparcia, o którym mowa w § 1.
§ 6. Zmiana postanowień niniejszego porozumienia wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 

23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 r. poz. 121 ze zm.).
§ 8.  Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2015 r. do 

dnia 31 grudnia 2015 r.
§ 9. 1. Porozumienie niniejsze sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden 

otrzymuje Komenda Wojewódzka Policji w Szczecinie a dwa Gmina-Miasto Stargard Szczeciński.
2. Porozumienie podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego.

 

 
Prezydent Miasta Stargard Szczeciński

Sławomir Pajor

Zastępca Komendanta Wojewódzkiego Policji 
w Szczecinie
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