DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 15 czerwca 2020 r. Elektronicznie podpisany przez:
Ewa Muszyriska; ZUW
Data: 15.06.2020 13:33:02
Poz. 2870
UCHWALA NR XI1.120.2020

RADY MIEJSKIEJ W PELCZYCACH
z dnia 12 maja 2020 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu
nagrod za ich osiagnigcia dydaktyczno- wychowawcze

Na podstawie art. 7 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713) oraz art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy dnia
26 stycznia 1982 r.— Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za ich
osiaggniecia dydaktyczno — wychowawcze, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty
stanowigcym jej integralng czgsSc.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXIII/175/05 Rady Miejskiej w Petczycach z dnia 17 listopada 2005 roku
W sprawie wprowadzenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagrod za ich osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Petczyc.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Marek Sowinski
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr X1.120.2020
Rady Miejskiej w Petczycach
z dnia 12 maja 2020 r.
Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod, za osiagniecia
dydaktyczno- wychowawcze

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagrod nauczycielom za zajecia dydaktyczno -
wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie Gminy Pelczyce,
Z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i1 dyrektorow szkot.

2. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych, oddziatach
przedszkolnych oraz przedszkolu prowadzonych przez Gming Pelczyce.

3. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Petczyc,
2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w ust.2,

3) nauczycielu bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce lub innego
pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkotach podstawowych, oddziatach przedszkolnych
i przedszkolu prowadzonych przez Gming Pelczyce,

4) szkole, bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumieé: przedszkole, oddziat przedszkolny, szkote
podstawowa,

5) zwigzkach zawodowych- zaktadowe organizacje zwigzkowe dziatajace w okreslonej szkole,
6) nagrodzie organu prowadzacego - rozumie si¢ przez to nagrod¢ Burmistrza Petczyc,

7) nagrodzie dyrektora — rozumie si¢ przez to nagrode Dyrektora Szkoty lub odpowiednio nagrode Dyrektora
Przedszkola

8) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres od 1 wrze$nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego.

Rozdzial 2
Sposob podzialu §rodkow

§ 2. W czgsci oswiatowe] budzetu Gminy Pefczyce tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli
w wysokos$ci 1% planowych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, wg nastgpujgcego podziatu:
1) 70% s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty,
2) 30% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego.
§ 3. Wysoko$¢ nagrody przyznawanej przez organ prowadzacy wynosi 130 % minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela dyplomowanego 2z tytutem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym zg. z rozporzadzeniem.

Rozdzial 3
Kryteria przyznawania nagrod

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrdéd majg charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczegOlne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze i opiekuncze w pracy zawodowe;j.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku szkolnego

3. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktorzy posiadajg wyrdzniajaca
oceng pracy pedagogicznej oraz spetniaja co najmniej po 4 kryteria z kazdego z zakreséw, o ktérych mowa
w ust. 5 (kazde z kryteridéw musi by¢ opisane we wniosku o nagrode).

4. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej dobrg ocene pracy
pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio co najmniej 3 Kryteria z kazdego z zakresow, o ktorych mowa
w ust. 5.
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5. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody organu prowadzgcego lub nagrody
dyrektora:
1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:

a) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, w szczego6lno$ci potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
ucznidéw przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywanie autorskich programow i publikacii,

C) osiaganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniéw do udziatu
w konkursach przedmiotowych co najmniej | stopnia (rejonowych), lub zaj¢ciem przez ucznia lub grupe
uczniow I- 11l miejsca w konkursach, zawodach, turniejach, przegladach i festiwalach na szczeblu co
najmniej rejonowym,

d) posiadanie udokumentowanych osiaggnie¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w hauce,

e) przygotowanie i wzorowa realizowacja uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,

f) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,

0) posiadanie osiggni¢¢ w pracy pozalekcyjnej,

h) sprawowanie opieki nad organizacjami dziatajacymi w szkole,

i) osigganie dobrych wynikow w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

j) uzyskiwanie szczegodlnych osiagnie¢ w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania,

K) umiejetne dzielenie si¢ swojg wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno- wychowawczej z innymi
nauczycielami,

1) posiadanie publikacji z zakresu dziatalnosci o§wiatowej, a w szczegolnosci z pracy dydaktyczno -
wychowawczej;
2) w zaKresie pracy opiekunczej:
a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom pochodzacym z rodzin bedacych w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej,
b) prowadzenie dziatalnoSci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie objawow patologii wsrod
mtodziezy, szczegdlnie narkomanii i alkoholizmu,

C) organizowanie wspotpracy szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, poradnig
psychologiczno- pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami, w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizowanie udziatu rodzicow w zyciu szkoty, rozwijanie form wspotdziatania szkoty z rodzicami,

e) podejmowanie réznorodnych dziatan przyczyniajacych si¢ do promocji Gminy Petczyce na zewnatrz,
3) w zakresie innej dzialalnosci statutowej szkoly:

a) troska 0 mienie szkoty, polepszenie bazy dydaktycznej,

b) angazowanie si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

c) prawidlowa realizacja budzetu szkoty (plan finansowy),

d) dobra wspotpraca z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz radg pedagogiczna i radg rodzicow,

e) pozyskiwanie sponsorow i sojusznikoéw szkoty,

f) prowadzenie lekcji lub zaje¢ otwartych dla nauczycieli,

g) prawidtowe prowadzenie nadzoru pedagogicznego,

h) prawidlowa organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
4) w zaKkresie dzialalnosci pozaszkolnej:

a) udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela,

C) promowanie szkoly poprzez udzial w pracach réznych organizacji spotecznych, Stowarzyszen oraz
instytuciji,

d) dbanie o0 wtasciwy stan techniczny placowki oraz wyposazenie w potrzebne pomoce, sprzet i urzadzenia
techniczne,

e) podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe stanu bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy,
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f) promowanie osiagni¢¢ na zewnatrz.

Rozdzial 4
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§ 5. 1. Z wnioskiem 0 przyznanie nagrody Burmistrza moze wystapic:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicow,
d) zwiazki zawodowe,
2) dla dyrektora szkoty:
a) rada pedagogiczna,
b) rada rodzicow,
c) zwiazki zawodowe,
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora szkoty moze wystapic:
1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,
3) zwiazki zawodowe,
3. W uzasadnieniu wniosku 0 nagrod¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggane przez osobe
typowang do nagrody w kazdym z kryteriow.
4. Wzor wniosku, o ktorym mowa w pkt. 1 i 2 okresla zatgcznik do regulaminu.
5. Whnioski, 0 ktorych mowa w pkt. 1 i 2 nalezy sktada¢ do 15 wrzeénia danego roku, odpowiednio:

1) o Nagrod¢ Burmistrza w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Petczycach,
2) o Nagrode Dyrektora szkoty w sekretariacie szkoty.

6. Przyznanie Nagrody Dyrektora na wniosek podmiotéw, o ktorych mowa § 5 ust. 2 pkt. 2) i 3) wymaga
uprzedniego zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna.

7. Wnioski 0 przyznanie Nagrody Burmistrza sktadane przez dyrektora szkoty, rade rodzicow i zwigzki
zawodowe wymagaja wczesniejszego zaopiniowania przez rade pedagogiczna.

Rozdzial 5
Tryb przyznawania nagrod

§ 6. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkow, o ktorych mowa w § 2 pkt 1) - dyrektor szkoty,
2) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 2) — Burmistrz Petczyc.

2. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, moze z wiasnej inicjatywy przyzna¢ dyrektor szkoty lub
przedszkola.

3. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, moze z wlasnej inicjatywy przyzna¢ Burmistrz Petczyc.

4. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 przyznaje si¢ kazdego roku z okazji Dnia Edukacji
Narodowej. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

5. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -5- Poz. 2870

Zatgcznik Nr 1 do Zalgcznika Nr 1

Whniosek o0 Nagrode Burmistrza/Nagrode Dyrektora

szkole/placowce:

wroku .......
Imie¢ i nazwisko nauczyciela
Nazwa i adres szkoly/placowki
Staz pracy w danej Staz pracy w o$wiacie: Wymiar etatu:

Ostatnia ocena pracy nauczyciela:

Data sporzadzania oceny pracy nauczyciela:

Nauczany przedmiot:

Stopien awansu

zawodowego:
Kryteria wybrane
1.
2.
3.
4.
5.
UZASADNIENIE WNIOSKU
Uzasadnienie powinno by¢ spojne 1 zawiera¢ konkretny dorobek i
osiggniecia
1.
2.
3,
4,
5.

Dodatkowe informacje:

Rok otrzymania ostatniej nagrody:

Nagroda Dyrektora

Rok otrzymania ostatniej nagrody:

Nagroda Burmistrza

Rok otrzymania ostatniej nagrody:

Kuratora Oswiaty

Rok otrzymania ostatniej nagrody:

Inne

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis, piecze¢ imienna)
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