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UCHWALA NR XXX/270/2021
RADY GMINY KOLOBRZEG

z dnia 26 lipca 2021 .

w sprawie nadania statutu Bibliotece Publicznej w Gminie Kolobrzeg

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2020r1.,Nr 713, poz.15zpdézn. zm.l1)), art.1l ust.l i3 wustawy zdnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach (Dz. U. z2019r. poz. 1479) oraz art. 13 ust. 1 12 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z p6zn. zm.2) ) Rada Gminy
uchwala:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Biblioteki Publicznej w Gminie Kotobrzeg, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kotobrzeg.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXVIII/253/09 Rady Gminy Kotobrzeg z dnia 28 pazdziernika 2009 r.
w sprawie nadania statutu Bibliotece Publicznej Gminy Kotobrzeg.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Julian Nowicki

D zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2021 r. poz. 1038
2 zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2019 r. poz. 2020
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Zalacznik

do uchwaly Nr XXX/270/2021
Rady Gminy Kolobrzeg

z dnia 26 lipca 2021 r.

STATUT BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W GMINIE KOLOBRZEG

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Biblioteka Publiczna w Gminie Kotobrzeg zwana dalej ,, Bibliotekg” jest samorzadowa
instytucjg kultury i dziata na podstawie :
1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1479);
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej ( Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z p6zn. zm);
3) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest samorzadowa instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawna.
2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Kolobrzeg.
3. Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Organizatora pod pozycja 1/2010.

4. Organizator zapewnia Bibliotece S$rodki niezb¢dne do prowadzenia dziatalno$ci
kulturalnej.

§ 3. 1. Biblioteka dziata pod nazwg Biblioteka Publiczna w Gminie Kolobrzeg.
2. Siedziba Biblioteki jest miejscowos¢ Zieleniewo a terenem dziatania ~Gmina
Kotobrzeg.
3. Biblioteka posiada file biblioteczne w Budzistowie i Drzonowie.

§ 4. 1. Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig Biblioteki sprawuje Wojt Gminy Kotobrzeg.
2. Biblioteka wchodzi  w sklad ogo6lnokrajowej sieci bibliotecznej 1 podlega
merytorycznemu nadzorowi Ksigznicy Pomorskiej w Szczecinie.

§ 5. 1. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej zawierajace] w swej tresci nazwe instytucji w
pelnym brzmieniu z adresem siedziby 1 numerem identyfikacji podatkowe;.
2. Biblioteka uzywa pieczeci okraglej (opcja)

Rozdzial 11
CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 6. 1. Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng przede wszystkim mieszkancom gminy.
Stuzy rozwijaniu 1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych
mieszkancow gminy, upowszechnianiu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury.

2. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy :
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1) gromadzenie, zwlaszcza poprzez zakup , opracowywanie , przechowywanie
I ochrona zbioréw bibliotecznych, w szczegolnosci dotyczacych wiedzy o
regionie oraz dokumentujacych jego dorobek kulturalny, naukowy
I gospodarczy;

2) udostepnianie zbiorow bibliotecznych w czytelniach oraz wypozyczanie na
zewnatrz, z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb dzieci 1 mtodziezy oraz
0s0b niepetnosprawnych;

3) udostepnianie zbiorow bibliotecznych w celu obstugi potrzeb informacyjnych,
edukacyjnych i samoksztalceniowych;

4) petnienie  funkcji  osrodka informacji  biblioteczno-bibliograficznej,
sporzadzanie 1 rozpowszechnianie  informacji  bibliograficznych
i dokumentujacych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy;

5) tworzenie 1 udostgpnianie wilasnych komputerowych baz danych:
katalogowych , bibliograficznych i faktograficznych;

6) organizowanie form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzowaniu sztuki,
nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy i regionu;

7) wspolpraca ze S$rodowiskami artystycznymi, wspieranie inicjatyw
kulturalnych;

8) organizowanie spotkan autorskich, wieczoréw literackich, koncertow, wystaw,
wernisazy, promocji nowych ksigzek;

9) upowszechnianie informacji o Unii Europejskiej;

10) wspotpraca z bibliotekami innych sieci, w tym z bibliotekami szkolnymi oraz
z innymi instytucjami i organizacjami , ktorych celem jest rozwdj kultury
i o$wiaty na terenie gminy;

11) prowadzenie  dziatalnosci  instruktazowo-metodycznej,  organizowanie
doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego pracownikow, wymiana
doswiadczen bibliotekarskich.

3. Biblioteka moze podejmowac¢ inne dziatania dla zaspokojenia potrzeb czytelnikow.

Rozdzial 111
ORGANY BIBLIOTEKI 1 JEJ ORGANIZACJA

§ 7. 1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory zarzadza jej dziatalnoscia, reprezentuje na
zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za nalezyte wykonywanie zadan Biblioteki.

2. Dyrektora Biblioteki powoluje i odwoluje Wojt Gminy w trybie przewidzianym
ustawg o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Dyrektor jest przelozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich za
pracodawce wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy.

4. W czasie nieobecno$ci Dyrektora dtuzszej niz 3 dni, zastepuje go wyznaczony
pracownik na podstawie pelnomocnictwa.

5. Wojt Gminy wykonuje wobec Dyrektora czynno$ci z zakresu prawa pracy oraz jest
jego zwierzchnikiem stuzbowym.
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§ 8. Dyrektor corocznie , w terminie do 31 marca przedktada Radzie Gminy sprawozdanie z
dziatalnosci Biblioteki w poprzednim roku kalendarzowym.

§ 9. 1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikdéw dziatalno$ci podstawowej oraz w miarg
potrzeby obstugi i administracji.
2. Wymagania kwalifikacyjne pracownikow okreslajg odrebne przepisy.
3. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalane sg na podstawie przepisow
wydanych przez ministra wlasciwego do spraw kultury.
4. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt Gminy.

§ 10. 1. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie, filie, punkty biblioteczne 1 inne formy
organizacyjne stuzace zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i kulturalno — o$wiatowych
uzytkownikow.

2. Organizacj¢ wewngetrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Dyrektora, po zasiggnigciu opinii W¢jta Gminy.

3. Zasady 1 warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki ustalony
przez Dyrektora.

Rozdzial 1V.
GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 11. 1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla
instytucji kultury.

2. Biblioteka gospodaruje samodzielnie mieniem oraz prowadzi samodzielng gospodarke
finansowa w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnos$ci ich
wykorzystania.

3. Podstawg gospodarki finansowej  Biblioteki jest plan dziatalnosci Biblioteki
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci rocznej dotacji
Organizatora.

§ 12. 1. Gtéwnym zrodtem finansowania dziatalno$ci Biblioteki jest dotacja Organizatora.

2. Podstawa otrzymania dotacji jest ztozenie projektu planu rzeczowo — finansowego
dziatalno$ci Biblioteki na kolejny rok budzetowy, zgodnie z trybem prac nad
projektem budzetu Organizatora.

3. Dodatkowymi zrédtami finansowania Biblioteki mogg by¢ :

1) wplywy z prowadzonej dzialalnosci statutowej, w tym z najmu i dzierzawy
sktadnikow majatkowych,

2) $rodki otrzymane od 0sob fizycznych i prawnych w drodze darowizny, zapisow,
itp.

3) srodki otrzymane z innych zrodet.

§ 13. Biblioteka moze pobiera¢ w ramach obowigzujacych przepisow oplaty za swoje ustugi i
wydawnictwa a wplywy przeznaczaé na cele statutowe.
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§ 14. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug zasad okreslonych w
odrebnych przepisach .
2. Przychod z dziatalno$ci gospodarczej Biblioteki stuzy realizacji celéw statutowych.

§ 15. 1. Dyrektor Biblioteki sporzadza i przedktada Wéjtowi Gminy w wymaganych terminach
sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego i sprawozdanie z dziatalnosci.
2. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki jako instytucji kultury zatwierdza Wojt
Gminy.

Rozdzial V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego
nadania, tj. w formie uchwaty Rady Gminy.
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