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UCHWALA NR XXXV1/215/2021
RADY GMINY SWIERZNO

z dnia 23 listopada 2021 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Swierznie

Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1372) art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
72021 r., poz. 305) w zwiazku z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1876 z p6zn.zm.) uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Swierznie w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXV/209/2021 Rady Gminy Swierzno z dnia 22 pazdziernika 2021 r.
w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Swierznie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Sebastian Ligenza
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STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SWIERZNIE
ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Swierznie — zwany dalej ,,O$rodkiem” powotany zostat
uchwata Nr XII/47/90 Gminnej Rady Narodowej w Swierznie z dnia 28 lutego 1990 r. w sprawie
powotania O$rodka Pomocy Spotecznej w Swierznie. 2.0srodek Pomocy Spotecznej w Swierznie,

dziala na podstawie przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z pé6zn.zm.);
2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021r., poz. 305);
3. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1372);

4. innych ustaw regulujacych przedmiot dziatania Osrodka;

5. niniejszego Statutu.

§ 2. Osrodek jest gminng jednostka budzetowa i nie posiada osobowosci prawne;.

§ 3. Pelna nazwa Osrodka brzmi: " Osrodek Pomocy Spotecznej w Swierznie", Osrodek moze
uzywaé nazwy skroconej " OPS w Swierznie".

§ 4. Siedziba Osrodka miesci sie w Swierznie przy ul. Diuga 14 c.

§ 5. Terenem dziatania Oérodka jest obszar gminy Swierzno.

§ 6. Bezposredni nadzoér nad dziatalnoécig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Swierzno.

§ 7. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Swierzno;
2. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Swierzno;
3. Wjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Swierzno;

4. Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Swierznie.
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ROZDZIAL 11
PRZEDMIOT DZIALANIA OSRODKA

§ 8. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest realizacja zadan, ktore obejmujg w szczegdlnosci:

1. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, stalych i okresowych;

2. przygotowanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyznawaniem dodatkow
mieszkaniowych 1 dodatkéw energetycznych;

3. przyznawanie pomocy rzeczowe;j;

4. podejmowanie dziatan zmierzajacych do zabezpieczenia schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania osobom tego pozbawionym;

5. prowadzenie postgpowan w sprawie jednorazowego $wiadczenia ,, Za zyciem”;

6. prowadzenie postgpowan w sprawie §wiadczenia wychowawczego;

7. prowadzenie postepowan w sprawie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie
dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych;

8. prowadzenie postepowan w sprawie $wiadczen rodzinnych;

9. prowadzenie postgpowan i wydawanie zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesigcznego
dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa domowego w ramach Programu
,Czyste powietrze’;

10. prowadzenie postgpowan dotyczacych prawa do $swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkoéw publicznych;

11. realizacja zadan wynikajacych z przepisow o Karcie Duzej Rodziny;

12. realizacja zadanh wynikajacych z przepisow o Zachodniopomorskiej Karcie Duzej Rodziny
1 Zachodniopomorskiej Karcie Seniora;

13. realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

14. realizacja zadan okreslonych w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, w tym prowadzenie obstugi organizacyjno-techniczne;j
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy;

15. realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Gminy Swierzno;

16. sprawienie pogrzebu;

17. praca socjalna;
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18. przyznawanie i1 wyptacanie zasitkow okresowych, celowych oraz celowych na pokrycie
wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i1 innym na podstawie odrgbnych
przepisow;

19. organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych;

20. dozywanie dzieci;

21. kierowanie oséb do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za ich pobyt w tym
domu;

22. sporzadzanie sprawozdawczo$ci, w tym z zastosowaniem systemu informatycznego;

23. wspotpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w Kamieniu Pom. w zakresie upowszechniania ofert
pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, a takze o ustugach poradnictwa zawodowego
1 0 szkoleniach;

24. inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb Gminy.

§ 9. Zadania z zakresu pomocy spolecznej Osrodek moze realizowaé¢ we wspodtdziataniu
Z instytucjami spotecznymi, Kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, pracodawcami, fundacjami,
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 10. Osrodek moze kierowaé¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnosci
1 stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 11. Regulamin Organizacyjny Os$rodka okresla szczegdlowa strukture organizacyjng wraz

z zakresem czynnos$ci 1 podstawowymi obowigzkami pracownikow.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje 1 reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka.

2. Na okres nieobecnosci lub niemozliwos$ci petnienia przez Kierownika Osrodka zadan, zadania te
wykonuje wskazany przez niego imiennie pracownik Osrodka.

3. Kierownik ponadto:

1. organizuje prace Osrodka i sprawuje nadzor nad realizacja zadan przez poszczegdlnych
pracownikow Osrodka;

2. ponosi odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt dziatalnosci Osrodka;

3. okresla regulamin organizacyjny O$rodka;

4. planuje dochody 1 wydatki O$rodka;
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5. ma prawo doboru kadr;

6. wykonuje czynnos$ci pracodawcy w stosunku do pracownikow zatrudnionych w Osrodku;

7. prowadzi oszczedng i racjonalng gospodarkg powierzonym mieniem;

8. zapewnia wilasciwe zamawianie towarow i ustug dla Os$rodka wynikajace z przepiséw
o zamowieniach publicznych;

9. zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz wlasciwg ochron¢ przeciwpozarowa
w Os$rodku;

10. informuje Wojta o biezacej dziatalnosci Osrodka wedtug okreslonych przez niego ustalen;

11. sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby

w zakresie pomocy spoteczne;.
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