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UCHWALA NR LI1/1391/23
RADY MIASTA SZCZECIN

z dnia 20 czerwca 2023 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie powolania Miejskiej Rady Senioréw w Szczecinie i nadania jej Statutu

Na podstawie art. 5c, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXIII/551/16 Rady Miasta Szczecin z dnia 18 pazdziernika 2016 r. w sprawie
powotania Miejskiej Rady Seniorow w Szczecinie i nadania jej statutu (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego
72016 1. poz. 4413) zmienionej uchwata nr XXIX/748/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 25 kwietnia 2017 r.
(Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2017 r. poz. 2326), Statut Miejskiej Rady Senioréw w Szczecinie,
stanowigcy zatacznik do uchwaty otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta Szczecin

Renata Lazewska
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Zatacznik do uchwaty Nr LI/1391/23
Rady Miasta Szczecin

z dnia 20 czerwca 2023 r.

Statut Miejskiej Rady Senioréw w Szczecinie
Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Statut Miejskiej Rady Seniorow okresla w szczegolnosci:
1) tryb i kryteria wyboru jej cztonkdéw;
2) zasady i tryb jej dziatania;
3) dlugos¢ jej kadenc;ji;
4) zasady wygasniecia mandatu i odwotania jej cztonkow.

2. llekro¢ w niniejszym Statucie mowa o:
1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Szczecin;
2) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Szczecin;
3) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Rade Senioréw w Szczecinie;
4) Prezydium - nalezy przez to rozumie¢ Prezydium Miejskiej Rady Senioréw w Szczecinie;
5) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Miejskiej Rady Seniorow w Szczecinie;

6) Wiceprzewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Wiceprzewodniczacego Miejskiej Rady Seniorow
w Szczecinie;

7) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miejskiej Rady Seniorow w Szczecinie;
8) Czlonku Rady — nalezy przez to rozumie¢ czlonka Miejskiej Rady Seniorow w Szczecinie;
9) posiedzeniu - nalezy przez to rozumie¢ posiedzenie Miejskiej Rady Senioréw w Szczecinie.

3. Rada sktada si¢ z przedstawicieli osob starszych, przedstawicieli podmiotéw dziatajagcych na rzecz osob
starszych, w szczegodlnosci przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotow prowadzacych
uniwersytety trzeciego wieku.

4. Siedziba Rady jest Gmina Miasto Szczecin.

5. Obstuge administracyjno - biurowa Rady zapewnia jednostka organizacyjna Urzedu Miasta Szczecin,
wiasciwa do spraw spotecznych.

Rozdziat 2.
Organy Rady

§ 2. 1. Rada jest organem o charakterze konsultacyjnym, doradczym oraz inicjatywnym.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata liczagc od dnia pierwszego posiedzenia Rady, z tym zZe kadencja nie moze
trwac dtuzej niz kadencja Rady Miasta Szczecin.

3. Rada liczy od 12 do 15 cztonkow, z zastrzezeniem §4 ust. 10.
4. Organem Rady jest Prezydium w sktad, ktérego wchodza:

1) Przewodniczacy;

2) Wiceprzewodniczacy;

3) Sekretarz.

5. Do kompetencji Prezydium nalezy:
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1) kierowanie biezacymi sprawami Rady;
2) przygotowywanie porzadku posiedzen Rady;
3) wykonywanie uchwat Rady.

6. Do kompetencji Przewodniczacego nalezy:
1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;
2) zwolywanie posiedzen Rady;
3) przewodniczenie posiedzeniom Rady;
4) organizowanie pracy Rady.

7. Do kompetencji Sekretarza nalezy:
1) prowadzenie dokumentacji Rady i jej Prezydium;
2) sporzadzanie protokolow posiedzen Rady.

Rozdzial 3.
Zasady i tryb dzialania Rady

§ 3. 1. Cztonkowie Rady pelnia swoje funkcje spotecznie.
2. Czlonkowie Rady sg réwni w prawach i obowiazkach.
3. Inicjatywa uchwatodawcza w Radzie przystuguje kazdemu cztonkowi Rady.
4. Cztonek Rady ma prawo:
1) zglaszania wnioskow, postulatow, opinii,
2) sktadania zapytan w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Rady;
3) wnioskowania na posiedzeniach spraw, ktére uwaza za spotecznie pilne i uzasadnione;
4) uzyskiwania wszystkich informacji dotyczacych dziatalnosci Rady.
5. Obowiazkiem cztonka Rady jest:
1) przestrzeganie Statutu i uchwat Rady;
2) uczestnictwo oraz aktywny udzial w pracach Rady z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego;
3) informowanie Przewodniczacego o swojej nicobecnosci na posiedzeniach Rady.
§ 4. 1. Prezydent zwoluje pierwsze posiedzenie Rady.

2. Pierwsze posiedzenie Rady otwiera i prowadzi do chwili wyboru Przewodniczacego Prezydent lub osoba
przez niego upowazniona.

3. Na pierwszym posiedzeniu Rady, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu, Rada ze swojego grona wybiera
Prezydium.

4. W sytuacji naruszenia zapisow Statutu Rada moze odwota¢ cztonka Rady zwykla wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Rady, w glosowaniu tajnym na wniosek co najmniej 1/3 sktadu Rady.

5. Wniosek o odwotanie cztonka Rady wraz z uzasadnieniem moze ztozy¢ organizacja, ktora zglosita jego
kandydaturg.

6. Wniosek o odwotanie cztonka Rady rozpatruje si¢ na najblizszym posiedzeniu Rady, nastgpujagcym po
posiedzeniu, na ktorym zgtoszono wniosek, nie wezesniej jednak niz po uptywie miesigca od dnia zgloszenia
whniosku.

7. Jezeli wniosek o odwotanie cztonka Rady nie uzyskal wymaganej wickszosci glosow, kolejny wniosek
0 jego odwotanie moze by¢ zgtoszony nie wczesniej niz po uplywie miesigca od poprzedniego glosowania.

8. Do wniosku o odwotanie cztonka Rady, o ktdrym mowa w ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio zapisy ust. 4,
6i17.
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9. Mandat cztonka Rady wygasa:
1) wskutek pisemnej rezygnacji ztozonej Radzie;
2) wskutek nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci cztonka Rady na trzech kolejnych posiedzeniach Rady;
3) wskutek $mierci cztonka Rady.

10. W przypadku wygasni¢cia mandatu cztonka Rady lub jego odwotania, Rada funkcjonuje

w pomniejszonym sktadzie.

11. Czlonek Prezydium moze ztozy¢ Radzie pisemng rezygnacje z petlnionej funkcji w Prezydium, co
nie jest rOwnoznaczne z wygasnieciem mandatu czlonka Rady. Rada ze swojego grona wybiera nowego
cztonka Prezydium.

§ 5. 1. Rada pracuje na posiedzeniach lub w trybie obiegowym.

2. O posiedzeniach zawiadamia czlonkéw Rady Przewodniczacy najpézniej 7 dni przed wskazanym
terminem posiedzenia, w trybie ustalonym przez Radg.

3. Zawiadomienie powinno zawierac:
a) informacje o miejscu i czasie rozpoczecia posiedzenia;
b) projekt porzadku posiedzenia;
¢) projekty uchwat i niezbgdne materiaty zwiazane z przedmiotem prac Rady podczas posiedzenia.

4. Posiedzenie  otwiera, prowadzi izamyka  Przewodniczacy. W przypadku  nieobecnosci
Przewodniczacego, jego obowigzki pelni Wiceprzewodniczacy.

5. Rada podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu,
zwykla wiekszoscia gtosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.

6. Kazdy czlonek Rady ma prawo zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia, ktéry podlega
glosowaniu.

7. Rada przyjmuje porzadek posiedzenia w glosowaniu jawnym.

8. Wnioski w sprawie podjecia uchwal przez Radg, atakze projekty uchwal przedstawia Radzie
wnioskodawca.

9. Projekt uchwaty powinien zawierac:
1) date i tytut uchwaty;
2) podstawg prawng;
3) tres$¢ (czg$¢ merytoryczng);
4) okreslenie 0s6b odpowiedzialnych za wykonanie uchwaty;
5) termin wej$cia w zycie uchwaty oraz czas jej obowigzywania;
6) uzasadnienie.

10. Rada w sprawach dotyczgcych Gminy moze kierowac zapytania lub wnioski w formie uchwaty, ktora
powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przedmiotem oraz wynikajgce z niej
pytania.

11. Rada moze korzysta¢ z opinii ekspertow, specjalistow oraz innych osob, wykazujacych si¢ teoretyczng
i praktyczng znajomoscig danego tematu.

12. Listg zaproszonych na posiedzenie ekspertow, specjalistow lub innych osob ustala kazdorazowo
Prezydium Rady na podstawie wnioskow cztonkdéw Rady.

13. W przypadku posiedzen prowadzonych w trybie obiegowym czlonkowie Rady przedstawiaja
Przewodniczacemu swojg opini¢ w formie pisemnej, elektronicznej lub dokumentowe;

W wWyznaczonym przez niego terminie.
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14. Informacja o przyje¢tych uchwatach w trybie obiegowym przekazywana jest na najblizszym posiedzeniu
Rady.

15. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy.

16. Uchwaty Rady sg opatrzone kolejnymi numerami i oznaczone datg ich podjgcia.

§ 6. 1. Z kazdego posiedzenia sporzadzany jest protokot. Do protokotu dotgczona jest lista obecnosci.
2. Protokdt podpisuja cztonkowie Prezydium obecni na posiedzeniu.

3. Protokot zatwierdzany jest przez Rade na kolejnym posiedzeniu.

§ 7. 1. Przekazywanie Radzie do konsultacji projektow aktéw prawa miejscowego lub innych uchwat Rady
Miasta Szczecin dotyczacych osoéb starszych, powinno odbywaé sie najpdzniej na sze$¢ tygodni przed
planowang sesja Rady Miasta Szczecin na ktorej ten akt bedzie procedowany.

2. Termin zajecia przez Rade stanowiska, wyrazenia opinii, w kwestii projektow, o ktorych mowa
w ust. 1 wynosi siedem dni od dnia przekazania Radzie projektu.

3. W szczego6lnych okolicznosciach, uzasadnionych waznym interesem publicznym, termin przekazania
Radzie projektu dokumentu do konsultacji moze by¢ inny niz wskazany w ust. 1, jednak nie krotszy niz siedem
dni przed planowana sesja Rady Miasta Szczecin, na ktorej opinia lub stanowisko Rady beda przedstawiane.
Rada moze wowczas przeprowadzi¢ konsultacje w trybie obiegowym, przekazujac swoje stanowisko, opinig
w terminie dwéch dni przed dniem sesji Rady Miasta Szczecin na ktoérej opinia lub stanowisko Rady beda
przedstawiane.

4. Nieprzedstawienie stanowiska, opinii przez Rade w terminach o ktorych mowa wust. 213 oznacza
rezygnacje przez Rade z prawa do zajecia stanowiska, wyrazenia opinii.

5. Rada przekazuje stanowisko, opinie, wnioski Prezydentowi oraz Radzie Miasta Szczecin
za posrednictwem Dyrektora jednostki organizacyjnej Urzedu Miasta Szczecin wlasciwej
do spraw spotecznych.

Rozdzial 4.
Tryb i kryteria wyboru Rady

§ 8. 1. Cztonkiem Rady moze by¢ osoba, ktora nie byta karana za przestepstwo umysine,
w tym przestepstwo skarbowe oraz posiada pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.
2. Prezydent zarzadza nabor kandydatow do Rady.
3. Informacj¢ w sprawie naboru kandydatéw do Rady zamieszcza si¢:
1) na stronie Urzedu Miasta Szczecin;
2) na stronie BIP Urzedu Miasta Szczecin.
4. Prezydent ogtasza nabor na kandydata do Rady, okreslajac w drodze zarzadzenia:
1) kalendarz wyborczy oraz tryb i miejsce wyborow;
2) wzor karty zgloszeniowej kandydatow - przedstawicieli 0osob starszych;

3) wzor karty zgloszeniowej kandydatow - przedstawicieli podmiotow dziatajacych na rzecz osob starszych,
w szczegolnosci organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku;

4) wzor oswiadczenia kandydatow:
- 0 wyrazeniu zgody na kandydowanie do Rady;
- 0 niekaralno$ci za przestgpstwo umys$lne, w tym przestepstwo skarbowe.

5. Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 sktadaja karte zgloszeniowg (wedlug wzoru) wraz
z podpisami dokumentujacymi poparcie co najmniej 40 0sdb zamieszkatych na terenie Gminy Miasto Szczecin,
ktore ukonczyty 60 rok zycia.
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6. Organizacje i podmioty, zglaszajace kandydatéw o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3 dokonuja ich wyboru
wedtug wlasnych zasad.

7. Zgtoszenie kandydatow do Rady podlega weryfikacji formalnej dokonywanej przez Komisje powotang
przez Prezydenta w drodze zarzadzenia. Weryfikacja polega na sprawdzeniu kompletnosci i poprawnosci
wymaganych dokumentow.

8. W przypadku zgloszenia mniejszej liczby kandydatow niz 15, Prezydent w drodze zarzadzenia oglasza
nabor uzupehiajacy. Nabor uzupehiajacy oglaszany jest do momentu skutecznego zgloszenia nie mniej niz
15 kandydatow do Rady.

9. Za wybranych cztonkow Rady uwaza si¢ kandydatow, ktorzy otrzymali najwigksza liczbe glosow.
W razie rownej liczby gltoséw, przy wyborze ostatniego kandydata, decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

10. Liste cztonkow Rady oglasza niezwlocznie Prezydent w drodze zarzadzenia.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 9. Zmiany niniejszego Statutu moga by¢ dokonane w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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